
O Sistema de Gestão Integrada (SGI) é uma estratégia que dá uma destinação adequada ao
orçamento das organizações porque reduz custos. Além disso, atende as exigências impostas
pelo mercado, no que tange aos requisitos de qualidade, preocupação ambiental e
segurança do trabalhador.

O SGI pode ser definido como uma combinação de
processos, métodos e técnicas utilizadas em uma
empresa. Por meio dessa articulação é possível às
organizações implantar suas políticas de gestão,
obtendo mais vantagens.
Ao ter uma política de gestão integrada, a empresa
melhora seu desempenho, evita desperdícios e se
destaca em relação à concorrência.

Diferencial competitivo e fortalecimento da imagem no

mercado e nas comunidades - sociedade;

01 auditoria externa no ano;

Custo menor com certificadora;

Procedimentos e registros mais enxutos e unificados;

Menor burocracia e esforços duplicados;

Melhor aderência e entendimento dentro da organização.

ALGUMAS VANTAGENS NA IMPLEMENTAÇÃO DO SGI:


